i .

1Rl o,
eMasS 7N

ades pa{;ls Regional Quindio

de d
f(s]t'llolill :I;lfllrﬂl?ld

WWW.Sena. edu.co

ccccccccccccccccccccccccc uulnd

S 19C

> AN |




n y o mgm TR lvenee  [TOUPPEE e
Educacion Superior Bilingilismo Programa Jovenes Ty
En lo corrido de la vigencia 2014, la regional Quindio El SENA implementd en el Quindio durante esta vigencia, un H“rales Emprﬂndﬂdﬂrﬂs U'\ Ao AQ’ MAS OFOV

. g - 7 "z ~ i e
brindd formacién titulada en programas: técnicos, Ia.bora;tonlo de BI|II’I€UISITI|0, dadslrllnasmcumpsllEoN K” y T”O,de Este programa le apunt6 a la creaci6n de unidades productivas Pﬂfﬁ los &Mlﬂ Al Mos
tecnologicos, operarios y especializaciones a 19.740 ~ ©IeCUtar la primera EScuéla de Bringuismo StlVA G8l pals ¥ s, enibles, con acompafiamiento rural empresarial, en donde
contd con la incorporacién de 12 extranjeros “voluntarios”,

aprendices. | obietivo de el | nivel de inalés en los instruct se beneficiaron 3.707 personas.
Bajo la estrategia “100 Mil Oportunidades” fueron ~ €OME od!e IVOSE‘Ia\Ize\'/I'arde nive emfg es en ho.s.ms ruc oreis Esta iniciativa nacional, obtwo el Premio ‘Respuesta’, SRS S
formados 660 Quindianos. y aprenaices - 10005 estos esfuerzos hicieron que 1a  .nroadq por la Agencia Presidencial para la Cooperacion [t utEE N B b

Institucidn capacitarda 30.872 personas en una segunda

En formacion complementaria, llegamos a 254.608 ; ) .
lengua en los niveles virtual y presencial.

personas, superando la meta establecida de 230.962

Internacional (APC) y Marca Pafs como reconocimiento a las

buenas pricticas ejecutadas. Coherente con la transformacion nacional del

‘ aprendices. , = SENA, la Regional Quindio le cumpli6 a los
En el Programa de Articulacion con la Media, el SENA A I IVI I Quindianos durante el 2014, en materia de
formé a 7.120 jévenes, de las diferentes instituciones “ as 0v' es formaci6n, empleo y emprendimiento, bajo los

educativas del departamento, mientras que en la Con el propésito de llevar capacitacion y formacién a las poblaciones mas apartadas del Quindio, que por razones geogréficas de
modalidad de formacidn virtual fueron atendidos 196.310 tiempo y espacio no pueden acceder a los programas regulares que se imparten en el SENA, la entidad llegd a través de estos
Colombianos. vehiculos dotados con tecnologia y conectividad a 1.377 quindianos. Las Aulas de Gastronomia y Construccidn fueron

repotenciadas con el fin de ofrecer una herramienta de formacién en dptimo estado. —
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principios de equidad, paz y educacion.

.

! " , Los subdirectores, Olga Luci,a Quintero, Néstor
Fabio Jiménez, Carlos Fabio Alvarez y el Director
9GP ) ' Regional Hernan Hoyos Walteros, han trabajado
. , para que las oportunidades que ofrece la
: Entidad, se extiendan en todo el departamento
del Quindio.

La entidad a través de la Agencia Pdblica de Empleo
APE, conecta a los Colombianos con las vacantes *
generadas por los empresarios, logrando asi, que ,
3.511 Quindianos fueran colocados laboralmente
y 15.933 recibieran orientacién ocupacional. ]
Comprometidos con el fomento a la cultura

emprendedora, para responder a los nuevos. !

desafios que se presentan en un mundg : ¥ De esta manera, el SENA en el Quindio se ha
lobalizado, “erigglgario 2014 nuevg _ convertido en un referente de tecnologfa,
empresas fueron creadas gracias al » .. ..
Fondo Emprender, las cuales ha _ K competitividad y emprendimiento, que apoya los
generado 63 empleos  potenciales. || procesos productivos de la poblacion de
. acuerdo con las tendencias regionales.
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SOCIALY

. Los logros han sidosign'rﬁéatios, caa
ATENCION A centrowde formacion ha adelantado
POBLACION . estrategias en pro de formar la nueva J

VULNERABLE / - generacion de jovenes que enfrentarém

i

Regional Quindio

La institucion articula esfuerzos, capacidadés ;vﬁonocimientos para el desarrollo de programas en torno a la formacion de las |as tendencias y demandas del mercado’ ;

poblaciones vulnerables, es asi como la regional durante este afio ofrecid sus servicios a 80.712 aprendices. \ . 7
Entre ellos a 13.670 desplazados por la violencia, los cuales desarrollaron habilidades y competencias técnicas y mOdemo' capamtados con tecnologlas

emprendedoras. . de punta para aplicarlas y ponerlas a
De esta manera el SENA favorece los procesos de inclusién social, donde se reconoce la diferencia y se promueva la equidad.

| 4 ¥k e - o

|

o : Hornan Hoyos Walteros
. disposicion de los sectores productivos. Director Regional
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